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TENTANG

PERUSAHAAN

PT Idea Indonesia Tbk (IDEA) adalah perusahaan yang bergerak di bidang 

pendidikan, pelatihan, dan pengembangan sumber daya manusia dengan 

fokus pada sektor hospitality dan layanan berbasis kompetensi. Perseroan 

menyediakan program pelatihan dan sertifikasi yang dirancang sesuai 

kebutuhan industri serta didukung komitmen terhadap kualitas, 

profesionalisme, dan tata kelola perusahaan yang baik. Sebagai perusahaan 

terbuka, Perseroan terus berupaya tumbuh secara adaptif dan berkelanjutan 

guna menciptakan nilai tambah bagi seluruh pemangku kepentingan.

Dengan pengalaman lebih dari 16 tahun, Idea Indonesia telah meluluskan 

ribuan alumni yang terserap di industri global. Perusahaan juga 

mengembangkan platform digital pembelajaran dan memperluas layanan 

pelatihan ke berbagai kota besar di Indonesia.



VISI & MISI

VISI MISI

Perusahaan kelas dunia

 Bidang Pelatihan dan

Operator Hospitality

Perusahaan kelas dunia 

Bidang Pelatihan dan

Operator Hospitality



REACT VALUE

GREAT CULTURE

• Religious 

• Effective

• Adorable Attitude

• Competitive

• Teamwork

• Grab customer needs 

• Respond with no delay

• Exceed expectation

• Assist total solution

• Take customer hearts

COMPANY VALUE

& SERVICE CULTURE
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2009 2014 2018 2019 2019 2021 2022 2023 2024 2025

LKP IDEA

Resmi Berdiri

ESTABLISHMENT ESTABLISHMENT ESTABLISHMENT ACHIEVEMENT COLLABORATION LISTING

IDEA Menjadi 

Lembaga Terbaik 

tingkat Prov. Lampung

Pendirian hotel 

bintang 3 Aidia 

Grande sebagai 

Teaching Factory

IDEA Menjadi 

Lembaga Terbaik No. 

1 Tingkat Nasional

Berkolaborasidengan 

Asiavestauntuk 

pengembanganbisnis

Perseroan 

Berhasilmencatatkan 

sahamperdana di 

Bursa Efek Indonesia 

BEI

• Perseroan berhasil melatih 

dan menempatkan kerja 

lebih dari 8.000 Peserta 

dalam kurun 12 tahun

• Pembukaan Cabang 

Surabaya, Semarang 

dan Jakarta

• Perluasan B2B Training 

Program

• Efesiensi Waktu 

Pelaksanaan Program, 

hanya 3-4 bulan 

langsung penempatan 

Kerja

• Pembukaan Cabang 

jakarta RA Suites, 

Makassar dan 

Pekanbaru

• Inovasi dalam sistem 

pelatihan kerja,

 

• Fokus langkah pada 

optimalisasi 

operasional dan 

penguatan kualitas 

program,

• Penguatan kolaborasi 

dengan berbagai 

mitra strategis. 

• Bekerjasama dengan 

BP2MI dan P3MI
• Menjadi Program Vokasi 

Percontohan Nasional dari 

Ditjen Pendidikan Vokasi.

• Program Professional 

Camp Bekerjasama dengan 

SMK untuk peningkatan 

Soft Skill Siswa.

• Program Santri Kompeten 

untuk Pondok Pesantren

SEJARAH SINGKAT
Tahun 2009 - 

2025
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STRUKTUR 

KEPEMILIKAN 

SAHAM
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ULASAN

OPERASIONAL
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WILAYAH OPERASIONAL

Aidia Grande Jl. AR. Prawiranegara No. 

99 Kauman, metro Pusat

Kota Metro, Lampung

RA Suite Simatupang, Jl. TB 

Simatupang No.30, Cilandak Bar., Kec. 

Cilandak, Kota Jakarta Selatan, Daerah 

Khusus Ibukota Jakarta 12430

Loman Park Hotel, Jl. Affandi Jl. 

Kolombo, Gejayan, Complex, Kec. 

Depok, Kabupaten Sleman, Daerah 

Istimewa Yogyakarta 55281

LAMPUNG JAKARTA YOGYAKARTA



WILAYAH OPERASIONAL

Prime Royal Hotel, Jl. Kranggan No.81-

101, Sawahan, Kec. Sawahan, 

Surabaya, Jawa Timur 60251

Empress Hotel Makassar, Jl. 

Botolempangan No.19, Sawerigading, 

Kec. Ujung Pandang, Kota Makassar, 

Sulawesi Selatan 90115

Favor Hotel PKU, Jl. Jend. Ahmad Yani 

No.39, Kota Baru, Kec. Pekanbaru Kota, 

Kota Pekanbaru, Riau 28156

SURABAYA MAKASSAR PEKANBARU



AKTIVITAS OPERASIONAL 

PERUSAHAAN

Dalammenjalankanusahanya, perusahaan menawarkan berbagai program 

unggulan, antara lain:

1.Pelatihan Profesi Berbasis Kompetensi

2.Sertifikasi Kompetensi Nasional

3.Program Penempatan Kerja (Job Placement)

4.Platform Pembelajaran Digital dan Hybrid

5.Pelatihan dan KonsultasiKorporat (B2B Training)
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PROGRAM PELATIHAN IDEA

Program pelatihaninibertujuanuntukmenyiapkanlulusan SMA, SMK, MA dan 

Paket C (sederajat) untukbekerja pada operasional Hotel dan KapalPesiar. 

Program ini dengan durasi 3 sampai 4 bulan pelatihan. Adapun department 

ataujurusan yang dapatdipilihantara lain :

• Front Office

• House Keeping

• Food and Beverage Service

• Food and Beverage Product

• Sales and Marketing

• Human Capital Admin

• Engineering

• Finance & Accounting

• Information Technology (IT)
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AKTIVITAS OPERASIONAL 
Diagram Proses Kegiatan Usaha Utama
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PARTNERS
Mitra dan Asosiasi yang bekerjasama dengan IDEA Indonesia 



LAPORAN

KEUANGAN
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Asset

Th. 2025

76.012 74.603

79.344

Th. 2024 Th. 2023

POSISI KEUANGAN

Liabilitas

Th. 2025

13.203 13.185

17.329

Th. 2024 Th. 2023

Ekuitas

Th. 2025

62.808 61.417 62.015

Th. 2024 Th. 2023
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POSISI KEUANGAN
Per 31 Desember 2025, 2024 dan 2023

IKHTISAR KEUANGAN PENTING
Key Financial Highlights
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Pendapatan

Th. 

2025

25.303

22.345

20.280

Th. 

2024

Th. 

2023

Laba Kotor

Th. 

2025

14.544

11.628
10.408

Th. 

2024

Th. 

2023

Laba Bersih

Th. 

2025

2.770

836

949

Th. 

2024

Th. 

2023

LABA RUGI
PerIode Januari - Desember 2025, 2024 dan 2023
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LABA (RUGI) KOMPREHENSIF
Per 31 Desember 2025, 2024 dan 2023
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ARUS KAS KEUANGAN
Per 31 Desember 2025, 2024 dan 2023
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RASIO KEUANGAN
Per 31 Desember 2025, 2024 dan 2023
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RASIO KEUANGAN
Per 31 Desember 2025, 2024 dan 2023



RASIO KEUANGAN
Per 31 Desember 2025, 2024 dan 2023
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PROSPEK

INDUSTRI
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Memasuki tahun 2026, Manajemen memandang bahwa Perseroan berada pada fase yang 

strategis untuk mempercepat pertumbuhan dan memperkuat posisi di industri pelatihan vokasi 

perhotelan dan kapal pesiar. Stabilitas makro ekonomi nasional yang diproyeksikan tetap tumbuh 

di kisaran 5% serta inflasi yang terkendali menciptakan lingkungan usaha yang kondusif bagi 

ekspansi sektor jasa, termasuk pendidikan berbasis keterampilan.

Di tingkat global, industri hospitality dan kapal pesiar menunjukkan tren ekspansi kapasitas 

armada dan pembukaan rute baru, yang berdampak pada meningkatnya kebutuhan tenaga kerja 

terampil. Indonesia tetap menjadi salah satu negara pemasok tenaga kerja hospitality yang 

kompetitif di kawasan Asia. Kondisi ini membuka peluang pertumbuhan volume peserta didik dan 

penempatan lulusan Perseroan pada tahun 2026.

PERTUMBUHAN INDUSTRI 

PARIWISATA & HOSPITALITY



PROSPEK TAHUN 2026

Peningkatan Volume Siswa dan Optimalisasi Kapasitas

Mengoptimalkan kapasitas pelatihan yang ada sert meningkatkan 

efektivitas pemasaran untuk memperluas basis peserta didik.

Ekspansi dan Penguatan Kemitraan Global

Perluasan kerja sama dengan mitra W internasional guna 

meningkatkan peluang penempatan serta memperkuat reputasi 

lulusan di pasar global.



PROSPEK TAHUN 2026

Peningkatan Value Proposition Program

Kurikulum berbasis kompetensi, peningkatan pelatihan bahasa 

asing, dan sertifikasi internasional menjadi fokus utama

Efisiensi dan Digitalisasi Operasional

Mendukung peningkatan margin serta efisiensi biaya

operasional.



STRATEGI

PERSEROAN
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STRATEGI 

PERSEROAN

1

2

3

4

Memperluas kerja sama internasional guna meningkatkan 

penempatan kerja dan daya saing lulusan.

Melakukan digitalisasi dan pengendalian biaya untuk 

meningkatkan margin laba dan efisiensi operasional.

Mengembangkan pelatihan korporasi, sertifikasi, dan 

program digital sebagai sumber pendapatan baru.

Menjaga arus kas, memperkuat tata kelola, dan meningkatkan 

manajemen risiko untuk mendukung pertumbuhan berkelanjutan..



CORPORATE 

SOCIAL 

RESPONSIBILITY
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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY Donor 

Darah



Pembagian 

Sembako
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY



Santunan &Jumat 

Berkah
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY
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